УТВЕРЖДЕНО

Решение 
Солигорского районного исполнительного

комитета
ИНСТРУКЦИЯ
о порядке организации районного соревнования за увеличение продукции животноводства в 2015 году и подведения его итогов

1. Инструкция о порядке организации районного соревнования за увеличение производства продукции животноводства в 2015 году и подведения его итогов (далее – Инструкция) определяет порядок организации, проведения и подведения итогов районного соревнования за увеличение производства продукции животноводства в 2015 году (далее – районное соревнование), порядок и условия материального поощрения.

2. Целью районного соревнования является увеличение производства молока на основе рационального использования кормов, проведения комплекса организационных и технологических мероприятий.

3. В районном соревновании принимают участие сельскохозяйственные и иные организации, имеющие структурные подразделения, осуществляющие производство сельскохозяйственной продукции и расположенные на территории Солигорского района (далее – сельскохозяйственные организации), коллективы молочно-товарных ферм, работники отрасли животноводства основных профессий.

4. Подведение итогов районного соревнования осуществляется по результатам работы за 2015 год.

5. Победителями районного соревнования признаются:

5.1. сельскохозяйственные организации, выполнившие следующие условия:

выполнение доведенных плановых показателей по животноводству;

реализация молока высшим сортом не менее 92 процентов;

товарность молока не менее 90 процентов;

недопущение снижения численности поголовья коров к уровню 2014 года;

недопущение снижения выхода телят на 100 коров и телок к уровню 2014 года;

рентабельность производства молока.

5.2. коллективы молочно-товарных ферм, обеспечившие удой молока от одной фуражной коровы не менее 6000 килограммов и выполнившие следующие условия:

выполнение доведенных плановых показателей;

реализация молока высшим сортом не менее 92 процентов;

товарность молока не менее 90 процентов;

недопущение снижения численности поголовья коров к уровню прошлого года;

недопущение снижения выхода телят на 100 коров и телок к уровню 2014 года;
5.3 операторы по искусственному осеменению животных, достигшие наивысших результатов по воспроизводству животных, при выполнении  следующих условий: 

норма обслуживания на работника не ниже 500 голов крупного рогатого скота, в том числе 95 голов телок;

выход телят на 100 голов коров и телок не ниже 85 голов; 

средняя продолжительность сервис-периода не выше пределов 65-85 дней;
5.4. работники отрасли животноводства основных профессий:

операторы машинного доения, добившиеся наивысших результатов по производству молока и надоям от коровы, обеспечившие выполнение доведенных заданий и рост продуктивности к уровню 2014 года и надоившие более 6000 килограммов молока на одну корову;

операторы по выращиванию телок на воспроизводство, добившиеся наивысших показателей по среднесуточному привесу, обеспечившие выполнение доведенных заданий и рост продуктивности к уровню 2014 года.
6. По итогам районного соревнования присуждаются:

6.1. среди сельскохозяйственных организаций – три призовых места: (одно первое, одно второе, одно третье);

6.2. среди молочно-товарных ферм – три призовых места: (одно первое, одно второе, одно третье);
6.3. среди операторов по искусственному осеменению животных – три призовых места: (одно первое, одно второе, одно третье);

6.4. среди операторов по выращиванию телок на воспроизводство – три призовых места: (одно первое, одно второе, одно третье); 
7. Победители районного соревнования награждаются: 

7.1. среди сельскохозяйственных организаций – дипломом и денежной премией в следующих размерах:

за первое место – 35 базовых величин;

за второе место – 25 базовых величин;

за третье место - 20 базовых величин;

7.2. среди коллективов молочно-товарных ферм – дипломом и денежной премией в следующих размерах:

за первое место - 15 базовых величин;

за второе место – 10 базовых величин;

за третье место – 8 базовых величин;

7.3. среди операторов по искусственному осеменению животных - дипломом и денежной премией в следующих размерах:

за первое место - 15 базовых величин;

за второе место – 10 базовых величин;

за третье место – 8 базовые величины;
7.4. среди операторов машинного доения, надоивших от 6000 до 7000 килограммов молока на одну корову денежной премией в размере 4 базовые величины;

среди операторов машинного доения, надоивших 7000 и более килограммов молока на одну корову денежной премией в размере 6 базовых величин;

7.5. среди операторов по выращиванию телок на воспроизводство – дипломом и денежной премией в следующих размерах:

за первое место - 6 базовых величин;

за второе место – 5 базовых величин;

за третье место – 4 базовые величины.

8. Не выдвигаются на премирование операторы машинного доения, операторы по выращиванию телок на воспроизводство, допустившие в 2015 году случаи нарушение трудовой дисциплины, техники безопасности, а также сельскохозяйственные организации, имеющие в 2015 году случаи производственного травматизма с тяжелым или смертельным исходом.

9. Сельскохозяйственные организации определяют претендентов на призовые места в порядке, установленном настоящей Инструкцией, и представляют материалы на претендентов в управление сельского хозяйства и продовольствия Солигорского районного исполнительного комитета. 

10. Управление сельского хозяйства и продовольствия Солигорского районного исполнительного комитета определяет победителей районного соревнования и подготавливает проект соответствующего решения.

11. Победители областного и республиканского соревнований за достижение высоких показателей в производстве животноводческой продукции в 2015 году из районного соревнования исключаются.

